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XLII CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA DE SALUD MENTAL

42 CONFERENCIA INTERNACIONAL DE ENFERMERIA DE SALUD MENTAL
PRESENTACION

Nos complace tener la oportunidad de dirigirnos a los congresistas participantes en esta
edicion que la Asociacion Espafiola de Enfermeria de Salud Mental (AEESME) nos trae a
Logrono con el lema “Reforzando convicciones, cuidados transformadores, practica
innovadora”. Desde aqui damos la bienvenida a todos y a todas.

Hoy, mas que nunca, la salud mental ocupa un lugar central en el debate social y
sanitario. Este Congreso representa una oportunidad Gnica para reflexionar, intercambiar
opiniones y crecer como profesionales en un momento crucial en el que el enfoque en la
sociedad del cuidado es una prioridad ineludible.

El programa esta disefiado para abordar los desafios actuales, fortalecer la préctica diaria
de los profesionales enfermeros en este ambito y explorar nuevas formas de cuidado basadas
en la innovacion y la evidencia cientifica. A continuacion, permitanme destacar los principales
contenidos que nos acompafaran durante la celebracion de nuestro encuentro.

La ponencia inaugural sera a cargo de la Dra. Teresa Rodriguez Cano, quien disertara
sobre “La sociedad del cuidado. Ahora toca la Salud Mental”. En un momento en que las
necesidades de cuidado y apoyo emocional son crecientes, este tema invita a repensar el papel
de la enfermera como agente de transformacién social.

Posteriormente, en el primer Panel del Congreso, se tendra la ocasion de explorar sobre
los cuidados en el ambito de la salud mental, con ponentes de reconocimiento internacional.
Desde las intervenciones en el contexto de la ansiedad, hasta programas como Amatasuna,
enfocados en la prevencion y deteccidn precoz durante el periodo perinatal, en el que se tendra
la oportunidad de conocer enfoques innovadores y efectivos.

En el segundo dia del Congreso, la tecnologia digital ocupara un lugar protagonista. En
el Panel dedicado a su impacto en la practica enfermera, se abordard como las herramientas
digitales pueden transformar los cuidados en salud mental, destacando retos, oportunidades y
estrategias de prevencion innovadoras.

El tercer Panel nos llevara a reflexionar sobre las tendencias y desafios en los cuidados
en salud mental, tratando temas como la reduccion de dafios en el contexto de las
drogodependencias y la implementacion de enfermeras de practica avanzada en urgencias.

Como es habitual en los Congresos de la AEESME, tendran lugar varios talleres
practicos, donde se podra profundizar en temas de gran relevancia como las adicciones sin
sustancia, el manejo de autolesiones, el uso de la inteligencia artificial y herramientas como la
danzaterapia. Estos espacios van a permitir compartir experiencias y adquirir habilidades utiles
para nuestra practica diaria.

El programa también incluye la presentacion de proyectos de investigacion liderados
por enfermeras residentes de salud mental. Esto es clave para garantizar la continuidad de la
disciplina en constante evolucion.



Para cerrar el Congreso, se cuenta con la presencia de la Dra. Denise Gastaldo que
pronunciard la ponencia de clausura titulada “Enfermeria y poder: relaciones de cuidado en
salud mental”. Tema que invita a reflexionar sobre la ética y el empoderamiento de las personas
en el proceso del cuidado.

Se cerrara el Congreso con el acto de entrega de premios a las mejores comunicaciones,
posteres y proyectos de investigacion de residentes, y se culminara con el momento de la
clausura, que sin duda sera el broche de oro para continuar comprometidos con los cuidados de
salud mental.

Sin duda, este Congreso es un reflejo de convicciones compartidas, de la apuesta por
unos cuidados transformadores y de la busqueda de una practica innovadora. Estoy convencido
de que estos dias compartidos serdn una fuente inagotable de inspiracion y aprendizaje.

Les invito a participar activamente, a compartir sus ideas y a disfrutar de la hospitalidad
de Logrofio. jHagamos de este congreso una experiencia inolvidable!

Bienvenidos/as al XLII Congreso Nacional de Enfermeria de Salud Mental.

Francisco Megias-Lizancos
Presidente de la AEESME
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9 DE ABRIL DE 2025

MARNANA:

e 12,00 h. Recepcién de congresistas e inicio de entrega de documentacion (abierta de forma permanente).

TARDE:

e 16,00 h. ACTO INAUGURAL

e 16,30 h. PONENCIA: La sociedad del cuidado. Ahora toca la Salud Mental

Ponente

Dra. Teresa Rodriguez Cano

Jefe de Servicio. Unidad de Innovacién y Gestién basada en Valor. Direccion General de
Recursos Humanos y Transformacion. Servicio de Salud de Castilla-La Mancha. Toledo.

Modera

Dra. Teresa Sufrate Sorzano

Miembro de la AEESME. Directora Enfermeria Atencién Hospitalaria Servicio Riojano de Salud.
Logroiio.

e 17,15 h. Coloquio

e 17,30 h. Descanso

e 18,00 h. PANEL: Cuidados avanzados en el &mbito de la Salud Mental

Ponentes

Trabajando las intervenciones enfermeras en el contexto de la ansiedad
Dr. Francisco Miguel Correia Sampaio
Assistant Professor. Escola Superior de Enfermagem do Porto. Porto (Portugal).

Amatasuna. Programa de prevencién y deteccién precoz de ansiedad y depresién en la
mujer durante la etapa perinatal

Da. Ixone Sorozabal Campos

D2, Maite Azcona Errandonea

Enfermeras Especialistas en Salud Mental. Centro Salud Mental Antiguo. Red de Salud Mental
de Gipuzkoa. San Sebastian (Gipuzkoa).

Modera

D. Pedro Miguel Lopes Pereira

Miembro de la AEESME. Enfermero Especialista en Salud Mental. Unidad de Media Estancia de
Psiquiatria. Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Santander.

e 18,45 h. Coloquio

e 19,00 h. FALLO XXIIl Premio de Investigacion AEESME — Maria Teresa Lluch

e 19,15 h. COMUNICACIONES ORALES



10 DE ABRIL DE 2025

MANANA:
e 09,30 h. PANEL: La tecnologia digital en apoyo de la préactica enfermera en Salud Mental
Ponentes

Transformacion de los Cuidados en Salud Mental en la Era Digital: Retos y Oportunidades
Dra. Jessica Marian Goodman Casanova

Miembro de la AEESME. Enfermera especialista en Salud Mental. Unidad de Gestion Clinica de
Salud Mental. Hospital Regional Universitario. Instituto de Investigacion Biomédica. Malaga.

Prevencion en Salud Mental y nuevas tecnologias

D2. Lidia Martinez Lopez

Miembro de la Junta Directiva de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Profesora
Asociada. Departamento de Enfermeria. Universidad de Alicante. Unidad de Salud Mental La
Fabrica. Alcoy (Alicante).

Modera

Da. Uxua Lazkanotegi Matxiarena

Miembro de la Junta Directiva de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Directora
Asistencial de los Centros de Salud Mental de las Hermanas Hospitalarias en Navarra. Pamplona.

e 10,15 h. Coloquio
e 10,30 h. Descanso - Café

e 11,00 h. PANEL: Tendencias, desafios y respuestas en los cuidados en Salud Mental

Ponentes

Apostando por lareduccion de dafios en la atencion enfermera a personas consumidoras
de drogas en prision

Dr. Rafael Clua Garcia

Enfermero Especialista en Salud Mental. Centro de Atencibn y Seguimiento de
drogodependencias del Centro Penitenciario Brians 1. Profesor asociado. Universitat de Vic —
Universitat Central de Catalunya.y Universitat de Barcelona.

Enfermera de Practica Avanzada en Salud Mental en los servicios de urgencias de un
hospital de Madrid

Dr. Julio Gonzalez Luis

Miembro de la AEESME. Enfermero Especialista en Salud Mental. Urgencias e Interconsulta.
Hospital Universitario Gregorio Marafién. Madrid.

Modera

Dra. Meritxell Sastre Rus

Delegada de la AEESME en Catalufia. Jefa Enfermera del Area de Impulso Estratégico y
Transformacion. Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Barcelona.

e 11,45 h. Coloquio
e 12,00 h. SIMPOSIUM organizado con la colaboracién de Johnson & Johnson: La enfermeria
transformacional como lider en el abordaje de la persona con depresién
Ponentes
Depresién: Su impacto y Gravedad, y el Papel Transformador del Cuidado Enfermero

D2. Ana Fernandez Garcia
Supervisora de Enfermeria. Hospital Ramoén y Cajal. Madrid.



TARDE:

SALA 1

SALA 2

SALA 3

Entendiendo la Depresion: Implicaciones Neurobioldgicas para la Atencion Enfermera
D2. Ana Fernandez Garcia

Dra. Julia Vendrell Serres

Psiquiatra. Coordinadora del Programa de Depresion Resistente. Hospital Universitario Vall d°
Ebron. Barcelona.

Reimaginando el Abordaje de la Depresion Resistente
D2, Maria José Trigueros Oliva
Enfermera. Hospital General Nuestra Sefiora del Prado. Talavera de la Reina (Toledo).

e 13,15 h. Coloquio

e 13,30 h. Comida de trabajo

e 16,00 h. 6 TALLERES DE TRABAJO SIMULTANEOS (aforo limitado por orden de llegada):

Abordaje integral con personas: problemas con el uso de redes, juego patolégico y otras
adicciones sin sustancias

Ponente

Da. Rocio Pérez Campina

Miembro de la Junta Directiva de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Unidad Salud
Mental Comunitaria. La Palma del Condado (Huelva).

Modera
Da. Angela Narbona Galvez
Miembro de la AEESME. Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil. Hospital Universitario. Jaén.

Rompiendo el ciclo de las autolesiones: estrategias de manejo y autocuidado

Ponente

Dra. Miriam Alonso Maza

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Comunidad Terapéutica de Trastornos
de la Personalidad. Hospital Dr. Rodriguez Lafora. Madrid.

Modera
D2, Marta Apilanez Monje
Enfermera Especialista en Salud Mental. Unidad Media Estancia. Hospital General de La Rioja. Logrofio.

Cuerpo y conciencia

Ponente

D2. Lourdes Alcala Aranda

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Psicodramatista. Coordinadora de
Enfermeria de Salud Mental en Atenciéon Primaria de Mallorca. Unidad de Salud Mental Cami de Jesus.
Palma de Mallorca.

Modera

Dra. Clara Isabel Tejada Garrido

Enfermera Especialista en Salud Mental. Profesora Titular. Predepartamental de Enfermeria. Universidad
de La Rioja. Logrofio.



SALA 4

AUDITORIO

VESTIBULO
CAMARA 1

Generando evidencia: iniciacién a la investigacion para enfermeras Residentes en Salud Mental

Ponente

D2, Patricia Redondo Gémez

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Instituto de Investigaciéon Biomédica
(IBIMA). Mélaga.

Modera
D2. Noelia Navas Echazarreta
Enfermera. Personal Investigador en Formacion. Universidad de La Rioja. Logrofio.

Inteligencia artificial

Ponente

Dra. Jessica Marian Goodman Casanova

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Unidad de Gestion Clinica de Salud
Mental. Hospital Regional Universitario. Instituto de Investigacién Biomédica. Malaga

Modera

Dr. Raul Juéarez Vela

Enfermero Especialista en Familiar y Comunitaria. Profesor Titular. Predepartamental de Enfermeria.
Universidad de La Rioja. Logrofio.

Danzaterapia: La Salud Mental en Movimiento

Ponente

D2. Pura del Cura Lopez

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Danzaterapeuta. Centro de Salud
Mental de adultos Delicias. Hospital Clinico Universitario. Valladolid.

Modera

D2. Maria Estela Colado Tello

Enfermera Especialista en Salud Mental y en Enfermeria Pediatrica. Hospital Universitario San Pedro.
Profesora Asociada. Predepartamental de Enfermeria. Universidad de La Rioja. Logrofio.

e 18,00 h. Descanso

e 18,30 h. COMUNICACIONES ORALES

e 20,00 h. Asamblea de socios/as de la AEESME



MANANA:

11 DE ABRIL DE 2025

e 09,30 h. COMUNICACIONES ORALES
e 11,00 h. Descanso - Café

e 11,30 h. PRESENTACION PROYECTOS DE INVESTIGACION: Residentes de Enfermeria de Salud

Mental

e 13,30 h. MESA REDONDA: Compromiso en la calidad de los cuidados en Salud Mental

Ponentes

Retos ético-legales en Enfermeria de Salud Mental. Ultimas voluntades. Autocuratela

D. Baltasar Gomez Galan

Enfermero Especialista en Salud Mental. Hospital de Zaldibar. Red de Salud Mental de Bizkaia.
Osakidetza. Profesor. Facultad de Enfermeria. Universidad de Deusto. Coordinador de Salud
Mental. Colegio Oficial de Enfermeria de Bizkaia. Bilbao.

Resiliencia en crisis: Salud Mental y juventud en campos de refugiados
Dr. David Garriga Guitart
Miembro de la AEESME. Enfermero Especialista en Salud Mental. Crimindlogo. Unidad

Hospitalaria Psiquiatrica Penitenciaria. Centro Penitenciario Brians 1. Sant Esteve Sesrovires
(Barcelona).

Atencion centrada en la persona con problemas de Salud Mental. Hacia la recuperacion y
el empoderamiento

Da. Marivi Ercilla Gil
Directora. Asociacion Salud Mental La Rioja. Logrofio.

Modera
D2. Esther Vivanco Gonzélez
Miembro de la Junta Directiva de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Bilbao.

e 14,15 h. Coloquio

e 14,30 h. Comida de trabajo

TARDE:

e 16,30 h. PONENCIA: Enfermeriay poder: Relaciones de cuidado en Salud Mental

Ponente
Dra. Denise Gastaldo

Doctora Honoris Causa. Enfermera. Investigadora en Salud Publica, Educacion y Ciencias
Sociales. Profesora. Facultad de Enfermeria. Universidad de Toronto (Canadd).

Modera

Dra. Ana Ventosa Ruiz

Miembro de la Junta Directiva de la AEESME. Profesora Asociada Universidad de Barcelona.
Enfermera Especialista en Salud Mental. Fundacion Hospitalarias. Sant Boi de Llobregat.

17,15 h. Coloquio

17,30 h. LECTURA DE CONCLUSIONES

17,45 h. ENTREGA DE PREMIOS Y ACTO DE CLAUSURA

* Mejores Posteres y Comunicaciones Orales.
* Mejor Proyecto de Investigacion de Residentes de Enfermeria de Salud Mental.

21,30 h. CENA DE CLAUSURA



NORMAS PRESENTACION DE POSTERS

RESUMEN DEL POSTER:

Enviar a través de la web: www.congresoaeesme.com. Se puede enviar previo a inscripcion.

La persona que envia el trabajo debe estar inscrita al congreso, siendo ésta quien descargara el certificado
de autoria del poster de todas/os las/os autoras/es.

Numero maximo de palabras: 600 (incluida la bibliografia, excluyendo titulo y autoras/es).

Idioma de presentacién: castellano.

Estructura: MUY IMPORTANTE: El resumen debera incluir: titulo, nombres completos de autores/ascon los
dos apellidos, nimero de DNI de cada uno de los autores/as, introduccién, objetivos, metodologia, desarrollo,
conclusiones y bibliografia; siguiendo la dltima versibn de las Normas de Vancouver:

https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2021/02/Normas-Vancouver.pdf

No se aceptaran resimenes que no cumplan todas las normas.

Plazo limite para el envio de resimenes: 19 de marzo de 2025 (incluido).

La aceptacion de los Posters seleccionados se notificard hasta el 26 de marzo de 2025 (incluido).

Los Pdsters admitidos deberan enviarse en formato PDF (ajustado con las medidas 95 cm (alto) x 90 cm
(ancho)), hasta el 2 de abril de 2025 (incluido).

No seran aceptados los que se reciban en fechas posteriores.

NORMAS DE ELABORACION DEL POSTER:

Seran originales (no presentados o publicados anteriormente). Los autores/as son los responsablesde
cumplir este requisito.

Idioma de presentacién: castellano.

No hay limite de palabras. Recomendaciones o normas de estilo a tener en cuenta en la elaboracion del
poster: https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2025/01/NORMAS-DE-ESTILO-AEESME.pdf

La Unica via para el registro de los pdsteres sera a través de la web: www.congresoaeesme.com

Se deberé llevar impreso en papel. Medidas del poster (PDF): 95 cm (alto) x 90 cm (ancho).

En el encabezamiento o a pie de pagina debe aparecer: XLIl Congreso Nacional de Enfermeria de Salud
Mental / AEESME. Asi como el logotipo de la AEESME.

Estructura: MUY IMPORTANTE: titulo, nombres completos de autores/as con los dos apellidos, introduccion,
objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones y bibliografia; siguiendo la ultima version de las Normas de

Vancouver: https://www.aeesme.org/wp- content/uploads/2021/02/Normas-Vancouver.pdf

El titulo y los autores del péster en PDF han de coincidir con los registrados previamente en el
resumen. Si hay alguna modificacién de autores o titulo, deben informarlo en el correo de pésters.
Sefialar el centro de trabajo o de estudio y poblacion.

NUumero maximo de autores/as: 5 por poéster.

Un mismo autor/a podra aparecer como maximo en 3 posteres.

Sefalar nombre y apellidos completos (NO INICIALES). Estos no se modificaréan posteriormente.

Para ser admitido, al menos dos de los autores/as de cada poster deberan estar inscritos/as en el Congreso
antes del 7 de abril de 2025. Si el autor/a es Unico, éste/a debe estar inscrito/a.

No se aceptaran pésteres que no cumplan todos los requisitos.

Informacién sobre Pdsters: posters@congresoaeesme.com

(Al enviar correo, facilitar teléfono de contacto y nimero de trabajo)


http://www.congresoaeesme.com/
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NORMAS DE PRESENTACION DE
COMUNICACIONES ORALES

RESUMEN DE COMUNICACIONES ORALES:

Enviar a través de la web: www.congresoaeesme.com. Se puede enviar previo a inscripcion.

La persona que envia el trabajo debe estar inscrita al congreso, siendo ésta quien descargara el
certificado de autoria de la comunicacion oral de todas/os las/os autoras/es.

Numero maximo de palabras: 600 (incluida la bibliografia, excluyendo el titulo y las/os autoras/es).
Idioma de presentacion: castellano.

Estructura: MUY IMPORTANTE: EI resumen debera incluir: titulo, nombre completo de las/los
autoras/es con los dos apellidos, nimero de DNI de cada uno de las/os autoras/es, introduccion,
objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones y bibliografia; siguiendo la ultima version de las
Normas de Vancouver: https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2021/02/Normas-

Vancouver.pdf
Plazo limite para el envio, hasta el 19 de marzo de 2025 (incluido).

La aceptacion de las Comunicaciones Orales seleccionadas para su presentacion en el Congreso se
notificara hasta el 26 de marzo de 2025 (incluido).

Si ha sido admitida, enviar el trabajo completo y la presentacién en Power Point de la
comunicacion oral hasta el 2 de abril de 2025 (incluido).

No seran aceptados los que se reciban en fechas posteriores.

NORMAS DE ELABORACION DE COMUNICACIONES ORALES:

Seran originales (no presentados o publicados anteriormente). Las/os autoras/es son las/os
responsables de cumplir este requisito.

Numero méximo de palabras del trabajo completo: 6.500 (incluida bibliografia).

Recomendaciones o normas de estilo a tener en cuenta en la elaboraciéon de las comunicaciones
orales: https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2025/01/NORMAS-DE-ESTILO-AEESME.pdf

La Unica via para el registro de los trabajos completos serd a través de la web:

www.congresoaeesme.com
Idioma de presentacion: castellano.

Estructura: MUY IMPORTANTE: titulo, nombre completo de las/os autoras/es con los dos apellidos,
introduccidn, objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones y bibliografia; siguiendo la tltimaversion
de las Normas de Vancouver: https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2021/02/Normas-

Vancouver.pdf
No se incluird el indice del trabajo.

Una vez aceptado el resumen con la propuesta de comunicacion oral, en el GESTOR DE TRABAJOS,

dentro de la web www.congresoaeesme.com, apareceran diferenciados los distintos espacios

correspondientes con los epigrafes (estructura del trabajo cientifico) para que se rellenen con la
informacion correspondiente cada apartado.

Podran adjuntarse hasta un méaximo de 9 figuras/imagenes/tablas/anexos en formado jpg, jpeg, png,
o gif. Para incluir esa imagen en cualquier lugar del texto del trabajo, se debe insertar a través de
los apartados existentes y escribir en el lugar exacto donde se quiere que aparezca ((IMAGENL))),
((IMAGEN?2))), ((IMAGENZ))) y asi sucesivamente. Entre la palabra IMAGEN (en mayuscula) y el nimero


http://www.congresoaeesme.com/
https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2021/02/Normas-Vancouver.pdf
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no debe haber espacio. Se deben poner tres paréntesis.
No incluir en el texto: profesién, centro de trabajo o estudio ni poblacion.
Para que el registro del trabajo completo quede finalizado, debera adjuntarse la presentacion en

formato Power Point en la web: www.congresoaeesme.com

NUumero maximo de autoras/es: 5 por comunicacion.

Los nombres de las/os autoras/es con nombre y apellidos completos (NO INICIALES). Estos no se
modificaran posteriormente.

Un mismo autor/a podra aparecer como maximo en 3 comunicaciones orales.

Para que la comunicacion oral sea admitida, al menos dos de las autoras/es de cada comunicacion
deberan estar inscritos/as en el Congreso antes del 7 de abril de 2025. Si el/la autor/a es Unico, éste/a
debe estar inscrito/a.

No se aceptardn comunicaciones que no cumplan todos los requisitos.

Las Comunicaciones Orales aceptadas, seran susceptibles de publicarse como capitulo de libro del
Congreso si el Comité Cientifico lo considera.

EXPOSICION DE LA COMUNICACION ORAL:

Diapositivas: llevar al Congreso una copia de seguridad del Power Point.
Si el soporte que necesita es otro formato diferente se debera avisar en el teléfono: 91 465 75 61.

Tiempo maximo: 10 minutos.

Informacién sobre Comunicaciones:

comunicaciones.orales@congresoaeesme.com

(Al enviar correo, facilitar teléfono de contacto y nimero de trabajo)


http://www.congresoaeesme.com/
mailto:comunicaciones.orales@congresoaeesme.com

PREMIO AEESME A PROYECTO DE INVESTIGACION DE
RESIDENTES DE ENFERMERIA DE SALUD MENTAL

Pueden concursar y por una sola vez durante el periodo Residencia, las enfermeras que estén cursando la
especialidad de salud mental, siendo necesario acreditar dicha situacion y estar inscrita/o en el Congreso.

El Comité Cientifico seleccionara los 8 mejores proyectos, cuya defensa se realizara en el propio Congreso.
El resto de proyectos no seleccionados, podran presentarse en formato comunicacién oral o poster, si asi

lo desean sus autoras/es.

NORMAS DE ELABORACION DEL PROYECTO:

+ Seran originales (no presentados en otros foros ni publicados anteriormente). Las/os autoras/es son
las/os responsables de cumplir este requisito.

* Los proyectos tendrdn como autor/a un Unico residente de Enfermeria de Salud Mental.

* Versaran sobre cuidados enfermeros en el ambito de la Salud Mental.

*  Numero maximo de palabras del trabajo completo: 7.000 (resumen y bibliografia incluidos).

+ Idioma de presentacion: castellano.

* Incluir titulo y resumen.

* Identificar el trabajo con un pseudénimo, sin incluir ningdn otro dato como: autor/a, tutor/a, Centro,
Unidad Docente, etc.

+ Podran adjuntarse hasta un méaximo de 9 figuras/imagenes/tablas/anexos en formato jpg, jpeg, png,
o gif. Para incluir esa imagen en cualquier lugar del texto del trabajo, se debe insertar a través de
los apartados existentes y escribir en el lugar exacto donde se quiere que aparezca (((IMAGENL1))),
((IMAGEN2))), (((IMAGEN3))) y asi sucesivamente. Entre la palabra IMAGEN (en mayuscula) y el
namero no debe haber espacio. Se deben poner tres paréntesis.

»  Sedistribuiran los archivos a los evaluadores asegurando el anonimato.

*  Plazo limite para el envio, hasta el 19 de marzo de 2025 (incluido).

+ Laaceptacion de los proyectos seleccionados se notificara hasta el 26 de marzo de 2025 (incluido).

* A los autores/as de los proyectos seleccionados se les solicitara: nombre y apellidos completos,
namero de DNI, certificacion de ser residente emitida por el responsable de la Unidad Docente y la
presentacion en Power Point, que remitirdn antes 2 de abril de 2025 (incluido).

+ Los proyectos de investigacién no seleccionados podran presentarse como Comunicacion Oral o
Poster, sin optar a los premios de estas categorias.

* No se aceptaran proyectos que no cumplan todos los requisitos.

+  Enviar trabajo completo a través de la web: www.congresoaeesme.com

EXPOSICION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION DE RESIDENTE:

+ La exposicion de los proyectos de investigacion de residentes de Enfermeria de Salud Mental, se
realizara en formato Power Point, de 15 minutos maximo de duracioén.

« Diapositivas: llevar al Congreso una copia de seguridad del Power Point

Informacién sobre Proyectos de Investigacion:

eirsaludmental@congresoaeesme.com



http://www.congresoaeesme.com/
mailto:eirsaludmental@congresoaeesme.com

La presentacion de trabajos al Congreso supone la aceptacién de las normas anteriormente
descritas, siendo necesario respetar los principios éticos de lainvestigacién.

Las/os autoras/es de comunicaciones orales aceptan el dia, lugar y el
horario que se le asigne para su presentacion.

Se recuerda que la AEESME no dispone de secretaria permanente, pasado un afio no es
posible emitir ningln certificado

PREMIOS

COMUNICACIONES ORALES:
1" Premio: 400 euros y certificado acreditativo
2° Premio: 350 euros y certificado acreditativo
POSTERS:
1¢" Premio: 300 euros y certificado acreditativo
2° Premio: 250 euros y certificado acreditativo
PROYECTO DE INVESTIGACION DE RESIDENTES:
Premio al mejor proyecto:

300 euros, certificado acreditativo y
una inscripcién gratuita como socio/a de la AEESME por un afio




XLII CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA DE SALUD MENTAL
9,10 Y 11 DE ABRIL 2025

CUOTAS DE INSCRIPCION:

Hasta Después
26/03/2025 26/03/2025

O Congresistas en general 355 euros 395 euros
0 Socios/as de la AEESME y de la ASPESM 285 euros 325 euros
0 Residentes socios/as de la AEESME 170 euros 215 euros
0O Residentes (todas especialidades) y estudiantes de Enfermeria 190 euros 235 euros

FORMA DE PAGO

Ingreso en efectivo o transferencia a IBAN: ES24 0081 0144 6100 0220 4223 (Banco Sabadell)
Concepto: CONGRESO ESM “Nombre y apellidos del congresista”

La fecha de inscripcion la determina el dia en el que se hace el pago.

INSCRIPCIONES:

+ Las inscripciones se admitiran hasta el lunes 7 de abril de 2025 en:
www.congresoaeesme.com

+ Deberan registrarse en la web, de manera individual, tanto si van por cuenta propia como
por parte de algin laboratorio o empresa.

* Residentes y Estudiantes de Enfermeria deberan adjuntar justificante de su condicion.

* Socias/os de AEESME inscritas/os por empresas deberan adjuntar justificante de estar al
corriente de los pagos de cuota.

+ La confirmacion de la inscripcién en el Congreso se comunicara por correo electrénico.

* Enningln caso se devolvera el importe de la inscripcién.

+ Lainscripcion incluye: Certificado asistencia con Créditos de Formacién Continuada (solicitado)
0 0,72 créditos ECTS (18 horas lectivas), asi como cafés, comidas de trabajo y cena de clausura.

» Los distintos certificados / informes se han de descargar desde la pagina web del Congreso que
estara activa hasta el 31 de mayo de 2025. La AEESME no dispone de secretaria
permanente, pasado un afio no es posible emitir ningun certificado.

+ La persona inscrita acepta todas las normas del Congreso.

AGENCIA OFICIAL DE VIAJES DEL CONGRESO

Informacién de inscripciones:

inscripciones@congresoaeesme.com

Informacién general:

91 465 75 61 / info@congresoaeesme.com

C/ General Vara de Rey, 52, bajo. 26002 Logrofio (La Rioja)
Teléfono: 941 261 501
Persona de contacto: Nuria o Raquel
www.exploralia.es



http://www.congresoaeesme.com/
mailto:inscripciones@congresoaeesme.com
mailto:info@congresoaeesme.com
http://www.exploralia.es/
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